
 DESCRIPTION DU POSTE.  TEAMLEADER (80-100%). 

 À PROPOS DE NOUS. 
 RUNDER GmbH est une entreprise de restauration collective implantée à Brigue, Viège et 
 Sion. Depuis 2017, nous apportons avec succès en Valais de la ,,Fast Casual Food'' saine et 
 fraîche à un rapport qualité-prix équitable. 

 Durable, simple et sain  - telles sont nos valeurs,  selon lesquelles nous sélectionnons et 
 préparons soigneusement tous nos produits. 

 Tu as le sens des responsabilités et tu as déjà de l'expérience dans la gestion d'une équipe? 
 Alors tu es à la bonne adresse chez nous ! Pour notre site de Sion, nous recherchons à partir 
 de l'automne 2024 un(e) chef(fe) d'équipe 80-100% (h/f). 

 Après une formation interne, voici ce qui t'attend: 

 TES TÂCHES. 
 •  Direction de l'entreprise RUNDER avec 90% de collaboration active dans le 

 domaine opérationnel 
 •  Coresponsabilité du résultat d'exploitation et du respect des budgets des 

 établissements RUNDER (chiffre d'affaires, frais de personnel, etc.) 
 •  Coresponsabilité du recrutement, de la formation, de l'encadrement et de la 

 promotion des collaborateurs 
 •  Controlling des besoins en personnel et révision éventuelle des processus 
 •  Etablissement de plans d'équipes, évaluation et contrôle de la saisie du temps de 

 travail 
 •  Controlling de l'ensemble des achats, de la logistique et de l'élimination des 

 déchets et révision éventuelle des processus 
 •  Controlling de tous les standards de qualité et d'hygiène et révision éventuelle des 

 procédures 
 •  Mise en œuvre des normes RUNDER et de distribution 
 •  Conseil et service aux clients 
 •  Vente et préparation selon les standards RUNDER 

 TON PROFIL. 
 •  Goût prononcé pour le service à la clientèle (le client au centre des préoccupations) 
 •  Expérience dans une fonction similaire avec des responsabilités en matière de 

 gestion d'entreprise 
 •  Expérience de direction (5-10 collaborateurs) dans la gastronomie est un avantage 
 •  Très bonnes connaissances du français et de l'allemand, les langues étrangères 

 sont un avantage 
 •  Flexibilité dans l'organisation du temps de travail (travail en plusieurs équipes du 

 lundi au samedi) 
 •  Suisse, citoyen de l'UE ou personne en possession d'un permis de travail valable 

 pour la Suisse 
 •  Apparence soignée 
 •  Personnalité ambitieuse et orientée vers la recherche de solutions 
 •  Méthode de travail fiable et axée sur le travail d'équipe 
 •  Volonté de se développer 



 NOUS T’OFFRONS. 
 •  Un poste dans une entreprise jeune et moderne qui attache de l'importance à 

 l'équilibre entre vie professionnelle et vie privée. 
 •  Une atmosphère de travail durable, simple et personnelle. 
 •  Des possibilités d'évolution en interne, même pour les personnes qui changent 

 d'orientation professionnelle. 
 •  Des horaires de travail flexibles avec une rémunération attractive 
 •  Réductions pour les employés dans tous nos magasins 
 •  Dimanche comme jour de repos 

 Les lettres de motivation, c'est du passé ! Nous serions heureux que tu prennes un peu de 
 temps pour répondre aux questions suivantes : 

 •  Pourquoi veux-tu travailler chez RUNDER ? 
 •  Qu'est-ce qui est important pour toi dans une équipe ? 
 •  Que devons-nous absolument savoir à ton sujet ? 

 Tu souhaites faire partie de RUNDER ? Dans ce cas, nous nous réjouissons de recevoir ton 
 dossier de candidature complet, y compris des certificats de travail, à l'adresse 
 info@runder.ch  ou directement en ligne sur  runder.ch/jobs  . 

mailto:info@runder.ch

